Kinderpflegerinnen und -pfleger 
Kinder betreuen und pflegen
die Eltern ergänzen oder ersetzen 
eng mit anderen sozialpädagogischen Fachkräften oder Kinderkrankenpflegekräften zusammenarbeiten
für pädagogisch interessantes und altersgemäßes Spielmaterial sorgen
Kinder beim Spielen anleiten
mit den Kindern basteln und musizieren
bei der Körperpflege helfen
kranke Kinder versorgen
Hausarbeit (im Zusammenhang mit der Kinderbetreuung) erledigen 
Essen zubereiten
sich um die Wäsche kümmern
die pädagogische Arbeit mit Jugendlichen unterstützen
Tätigkeitsfelder
Kinderpfleger/innen arbeiten in: Kindergärten, Kinderkrippen, Vorschulklassen, Schulkindergärten, Erziehungsheimen, Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, Erziehungs-, Jugend und Familienberatungsstellen, Jugendzentren, Häuser der offenen Tür, Einrichtungen der Alten- und Behindertenhilfe
Beschäftigungsmöglichkeiten
Privathaushalten mit Hauspersonal
Hotellerie (Erholungs- und Ferienheime)
Kernkompetenzen
Kinder mögen und diese gerne pflegen und betreuen
praktisch veranlagt sein 
ein Gespür dafür haben, andere Menschen zu fördern und pädagogisch anzuleiten
ein Verständnis für planerische und organisatorische Tätigkeiten 
Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund 
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